
From:                                 "Lukas Georg Wedemeyer"
Sent:                                  Thu, 22 Sep 2022 08:44:19 +0200
To:                                      "Camilla Erland Aarnes" <Camilla.Erland.Aarnes@kristiansand.kommune.no>
Subject:                             Fwd: Statistikk/tallmessig oversikt over ansatte
Attachments:                   image001.png, image002.jpg, Svar på henvendelse og antall ansatte før og etter 
deling.docx, Grunnlasgsdokumentet -Fellesnemnda 29.mai 2018.pdf, Lokalisering arbeidsplasser og 
tjenester _ sak i fellesnemnda 27.11.18.pdf, Oversikt kontorplasser mai 2019.pdf, Tallmateriale årsverk 
til Statsforvalteren september 2022.pdf, Nullpunktsanalyse - rapport 20.01.pdf

Lukas Wedemeyer
Strategisjef | Kristiansand kommune
+47 9019 7222

Videresendt melding:

Fra: Kristin Skjelbred <Kristin.Skjelbred@kristiansand.kommune.no>
Dato: 22. september 2022 kl. 08:19:27 CEST
Til: fmavjdu@statsforvalteren.no
Kopi: Lukas Georg Wedemeyer 
<Lukas.Georg.Wedemeyer@kristiansand.kommune.no>
Emne: Statistikk/tallmessig oversikt over ansatte

Hei!

Viser til henvendelsen nedenfor og vedlagt følger svar på spørsmål nr 3. 
Statistikk/tallmessig oversikt over ansatt, samt relevante vedlegg som ligger til 
grunn for dette. Håper dette er dekkende for den informasjonen dere trenger.

Med vennlig hilsen

Kristin Skjelbred
Stabsleder | Virksomhetsstyring

Mobil.: (+47) 93 04 89 31 | Sentralbord (+47) 38 07 50 00
E-post: 
kristin.skjelbred@kristiansand.kommune.no<mailto:kristin.skjelbred@kristiansand.
kommune.no>
Besøksadresse: Rådhusgata 18, 4611 Kristiansand
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Lukas Wedemeyer
Strategisjef I Kristiansand kommune
+47 9019 7222

Videresendt melding:

Fra: Kristin Skjelbred <Kristin.Skjelbred@kristiansand.kommune.no>
Dato: 22. september 2022 kl. 08:19:27 CEST
Til: fmavjdu@statsforvalteren.no
Kopi: Lukas Georg Wedemeyer
<Lukas.Georg.Wedemeyer@kristiansand.kommune.no>
Emne: Statistikk/tallmessig oversikt over ansatte

Hei!

Viser til henvendelsen nedenfor og vedlagt følger svar på spørsmål nr 3.
Statistikk/tallmessig oversikt over ansatt, samt relevante vedlegg som ligger til
grunn for dette. Håper dette er dekkende for den informasjonen dere trenger.

Med vennlig hilsen

Kristin Skjelbred
Stabsleder I Virksomhetsstyring

Mobil.: (+47) 93 04 89 31 l Sentralbord (+47) 38 07 50 00
E-post:
kristin.skjelbred@kristiansand.kommune.no<mailto:kristin.skjelbred@kristiansand.
kommune.no>
Besøksadresse: Rådhusgata 18, 4611 Kristiansand
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Fra: Duesund, Janne 
<fmavjdu@statsforvalteren.no<mailto:fmavjdu@statsforvalteren.no>>
Sendt: fredag 9. september 2022 14:53
Til: Lukas Georg Wedemeyer 
<Lukas.Georg.Wedemeyer@kristiansand.kommune.no<mailto:Lukas.Georg.Wede
meyer@kristiansand.kommune.no>>
Kopi: Sødal, Dag Petter 
<fmavdps@statsforvalteren.no<mailto:fmavdps@statsforvalteren.no>>; Jørlo, Eva 
Louise <fmavejo@statsforvalteren.no<mailto:fmavejo@statsforvalteren.no>>; 
Nordhus, Jostein 
<fmavjno@statsforvalteren.no<mailto:fmavjno@statsforvalteren.no>>; Svensen, 
Ole Wilhelm 
<fmavows@statsforvalteren.no<mailto:fmavows@statsforvalteren.no>>
Emne: Vedr. innhenting av informasjon

Til: Kristiansand kommune v/prosjektleder Lukas Wedemeyer

Hei!

Vi viser til gårsdagens møte, og oversender her en konkretisering av informasjon vi 
ønsker oversendt fra kommunen.

 1.  Vi forsto i møtet at det finnes et allerede offentliggjort dokument som omtaler 
bygging av renseanlegg i Høllen og konsekvenser for vann og avløpsgebyrer mm. 
Vi ber om å få dette oversendt så snart som mulig. Hvis vi i tillegg kan få en 
kontaktperson som kjenner detaljene i saken, som vi kan kontakte for oppklarende 
spørsmål, er det flott. Vi tror ikke det vil bli behov for arbeidskrevende oppfølging 
på dette emnet, men hvis det blir behov for noe slikt, vil vi sende dette ønsket via 
prosjektleder, som avtalt.
 2.  Vi ønsker en dialog med kommunen omkring tema engangskostnader ved 
deling.
    *   Som en begynnelse på dette ber vi om at kommunen gir en oversikt over hva 
som foreligger av regnskapstall og andre opplysninger/rapporteringer om hva 
sammenslåingen av tre kommunene har kostet, og presenterer dette for oss så fort 
det er mulig. Vi antar at den minst arbeidskrevende måten å gjøre dette på er at vi 
avtaler et arbeidsmøte (fysisk hos kommunen eller på Teams)  hvor kommunen 
presenterer stoffet for oss og overleverer dokumenter eller lenker og over bordet, og 
gir leservegledning. Eventuelt at noe stoff oversendes på epost først, og at vi følger 
opp med et arbeidsmøte. Vi ber i denne omgang ikke om at kommunen utarbeider 
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Vi viser til gårsdagens møte, og oversender her en konkretisering av informasjon vi
ønsker oversendt fra kommunen.

l. Vi forsto i møtet at det finnes et allerede offentliggjort dokument som omtaler
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nytt skriftlig materiale i vesentlig omfang, men at dere tilrettelegger eksisternede 
informasjon for oss.
    *   Når vi har etablert et faktagrunnlag om sammenslåingskostnadene så langt det 
går, er vårt mål å drøfte på hvilke måter kostnadene ved en deling vil være 
annerledes enn de var ved sammenslåing. Vi er åpen for å ha et eget arbeidsmøte om 
dette, og vi vil også kunne ta spørsmålet opp i aktuelle intervjuer. Hvis kommunen 
ønsker å komme med innspill til denne drøftingen, vil sette pris på det.
 3.  Statistikk/tallmessig oversikt over ansatte.
    *   Vi ønsker som et bakteppe for vår utredning å ha en oversikt som viser antall 
ansatte i de tre gamle kommunene rett før sammenslåing, og antall ansatte i dag, 
totalt og fordelt på ulike inndelinger.
    *   En inndeling kan være sektor, arbeidsområde eller lignende. En annen er 
fordeling på stedsavhengige arbeidsplasser og de sedsuavhengige, ev en kryssing av 
disse to aksene (dvs kategorier som skole, barnehager, omsorgsboliger etc – hva 
dere måtte ha mulighet for).  Ulike staber med kanskje høyt utdannede personell 
med spesialkompetanse av ulik type vil antakelig være de ansatte-gruppene som ev. 
vil bli mest berørt av en deling. Vi tenker tilrettelegging og presentasjon av data som 
er lett tilgjengelig for kommunen.

Dersom det er behov for å avklare hvordan dette er å forstå, kan Sødal kontaktes på 
telefon 90 96 50 15.

Med vennlig hilsen
Janne Duesund
prosjektleder
[Statsforvalteren i Agder]
Telefon:
E-post:
Web:
37 01 75 71
fmavjdu@statsforvalteren.no<mailto:fmavjdu@statsforvalteren.no>
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.statsfor
valteren.no%2Fag&amp;data=05%7C01%7CLukas.Georg.Wedemeyer%40kristians
and.kommune.no%7C5db87d654c0f4927b44308da9c625043%7Cb04c18cefe49438
3823547f395f07474%7C0%7C0%7C637994243665499195%7CUnknown%7CTW
FpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLC
JXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&amp;sdata=yTNGhwPc9IJWGYKTSC
eYc3c%2FZC4zT%2Fpaeorc5Uwvsks%3D&amp;reserved=0<https://eur04.safelink
s.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.statsforvalteren.no%2Fag&a
mp;data=05%7C01%7CLukas.Georg.Wedemeyer%40kristiansand.kommune.no%7
C5db87d654c0f4927b44308da9c625043%7Cb04c18cefe494383823547f395f07474
%7C0%7C0%7C637994243665499195%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIj
oiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%
7C3000%7C%7C%7C&amp;sdata=yTNGhwPc9IJWGYKTSCeYc3c%2FZC4zT%

nytt skriftlig materiale i vesentlig omfang, men at dere tilrettelegger eksisternede
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* Når vi har etablert et faktagrunnlag om sammenslåingskostnadene så langt det
går, er vårt mål å drøfte på hvilke måter kostnadene ved en deling vil være
annerledes enn de var ved sammenslåing. Vi er åpen for å ha et eget arbeidsmøte om
dette, og vi vil også kunne ta spørsmålet opp i aktuelle intervjuer. Hvis kommunen
ønsker å komme med innspill til denne drøftingen, vil sette pris på det.
3. Statistikk/tallmessig oversikt over ansatte.

* Vi ønsker som et bakteppe for vår utredning å ha en oversikt som viser antall
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